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โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและกฎหมายเบื้องต้นให้แก่บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม 2567 ผู้อำนวยการกองทรัพย์สิน พร้อมด้วยบุคลากรกองทรัพย์สิน 

เข้าร่วมโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและกฎหมายเบื้องต้นให้แก่บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา  ณ 

ห้องประชุมศาสตราจารย์พิเศษ ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา โดยการ

ดำเนินงานครั้งนี้ได้จัดทำร่วมกันกับกองกฎหมาย กองทรัพย์สิน และกองคลัง เพื่อเป็นการยกระดับ

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของส่วนงาน/หน่วยงาน สังกัดมหาวิทยาลัยพะเยา และเป็น

การสร้างความรู้ความเข้าใจการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) ซึ่งจะได้นำผลการประเมิน

พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน ให้เกิดประสิทธิผลอย่างมีประสิทธิภาพ ในการจัดโครงการ

ครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 

1. เพื่อปลูกฝังองค์ความรูแ้ละสร้างความตระหนักรู้ด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อเป็นรากฐาน

ในการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความยั่งยืน 

2. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมหาวิทยาลัย มคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรมตามที่

ประมวลจรยิธรรมและจรรยาบรรณของบุคลากรมหาวิทยาลัยได้กำหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องกับ

พฤติกรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพโปร่งใส 

และมีธรรมาภบิาล 

3. เพื่อความตระหนักรู้ในการประพฤติปฏิบัติตน ตามประมวลจรยิธรรมและจรรยาบรรณของ

บุคลากรมหาวิทยาลัย 
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4. เพื่อให้บุคลากรมหาวิทยาลัย มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ และสามารถนำองค์ความรู้ที่รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

5. เพื่อสร้างความตระหนักรู้ และปลูกฝังพฤติกรรมไม่ยอม ไม่ทน ไม่เฉย ต่อการทุจริตคอร์ปรัปชัน

ทุกรูปแบบ 

6. เพื่อเสริมสรา้งบรรยากาศองค์กรคุณธรรมให้เกิดขึ้นทั่วทั้งองค์กร 

7. เพื่อส่งเสริมทัศนคติและค่านิยมให้บุคลากรมหาวิทยาลัย ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ สุจรติ มี

จติสำนึกทีด่ี รับผดิชอบต่อหนา้ที่ตามมาตรฐานของจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 
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