
 
 

อบรมการเสรมิสร้างจรยิธรรมให้กับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา และซักซ้อมความ

เข้าใจแนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2568 ผู้อำนวยการกองทรัพย์สิน พร้อมด้วย หัวหน้างานธุรการ กองทรัพย์สิน  

เข้าร่วมอบรมการเสริมสร้างจริยธรรมให้กับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา และซักซ้อมความเข้าใจ      

แนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านระบบออนไลน์ Microsoft Teams 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรมหาวิทยาลัยรับรู้รับทราบแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อลดความ

สับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมอันเป็นการเสริมสร้าง

มาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่บุคลากรมหาวิทยาลัย ตามประมวลจริยธรรมมหาวิทยาลัยพะเยา         

พ.ศ. 2564 ให้กับส่วนงาน/หน่วยงาน รวมถึงบุคลากรในสังกัดมีความรู้ความเข้าใจของระบบการจัดการ

ข้อรอ้งเรียนตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง แนวทางกานจัดการขอ้ร้องเรียน พ.ศ. 2567 



 
 

 

 

 


