
 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการป้องกัน 

การทุจริตกองทรัพย์สิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                  

 



รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ในงบประมาณ พ.ศ. 2565 กองทรัพย์สิน ได้ด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน จึงได้สรุปผล

การด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยรายละเอียดปรากฎตามตารางดังนี้ 

ตารางท่ี 1 แสดงรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โครงการ เป้าหมาย ผลลพัธ ์ งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากร 
 100 100   500,000.-  237,311.- 6-9 มถิุนายน 2565  

 

ตารางที่ 2 แบบรายงานผลใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กองทรัพย์สิน 

รายการเบิกจ่าย 
งบประมาณ

จัดสรร 

งบประมาณที่เบิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

ค่าใช้จ่ายด าเนนิงาน 819,416.21 742,933.63 90.66 76,482.58 9.34 

  1. ค่าโทรศัพท์ 12,000.00 10,266.54 85.55 1,733.46 14.45 

  2. ค่าไปรษณีย์ 17,066.00 12,066.00 70.70 5,000.00 29.30 

  3. ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดอืน 256,920.00 256,920.00 100 0.00 0 

  4. ค่าใชส้อยอื่นๆ  5,000.00 2,000.00 40 3,000.00 60 

  5. ค่าซ่อมแซม/ค่าซ่อมบ ารุงรักษา 63,977.21 62,016.84 96.93 1,960.37 3.07 

  6. ค่าซ่อมแซมอุปกรณใ์นหอ้งพัก 

      โรงแรมฟา้มุ่ยและเอื้องค า 

27,000.00 27,000.00 100 0.00 0 

  7. ค่าเบ้ียประกันชวีติ 1,500.00 1,500.00 100 0.00 0 

  8. ค่าประกันสังคม 14,424.00 8,220.00 56.98 6,204.00 43.02 

  9. ค่าเบ้ียเลีย้ง ค่าท่ีพัก และค่า    

      พาหนะ 

93,569.00 66,905.00 71.50 26,664.00 28.50 

  9. ค่าใชจ้่ายในการประชุม 92,940.00 79,303.00 85.32 13,637.00 14.68 

  10. ค่าปฏิบัตงิานนอกเวลาท าการ 94,520.00 78,840.00 83.41 15,680.00 16.59 

  11. ค่าตัดชุดแตง่กายส าหรับ 

      ปฏบัิตงิานของบุคลากร 

29,000.00 28,000.00 96.55 1,000.00 3.45 

  12. ค่าวัสดุส านักงาน 86,000.00 85,100.00 98.95 900.00 1.05 

  13. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 25,500.00 24,796.25 94.24 703.75 2.76 

กจิกรรม / โครงการ 990,000.00 727,311.00 73.46 262,689.00 26.54 

  1. โครงการตอ้นรับนสิิตใหม ่UP 2022 490,000.00 490,000.00 100 0.00 0 

  2. โครงการพัฒนาศักยภาพของ 

      บุคลากร 

500,000.00 237,311.00 47.46 262,689.00 52.54 

 

 



 

รายการเบิกจ่าย 
งบประมาณ

จัดสรร 

งบประมาณที่เบิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

ค่าใช้จ่ายงบลงทุน 3,639,600.00 3,580,304.72 98.37 59,295.28 1.63 

  1. ค่าปรับปรุงลานจอดรถแห่งท่ี 2  

     อาคารฟ้ามุย่ 

500,000.00 472,304.72 94.46 27,695.28 5.54 

  2. ค่าจัดท าป้ายช่ืออาคารและปา้ยบอก 

     ทาง 

80,000.00 70,000.00 87.50 10,000.00 12.50 

  3. ค่าปรับปรุงระบบสายแลน 79,800.00 79,800.00 100 0.00 0 

  4. ค่าจ้างออกแบบพัฒนาระบบและ 

      เว็บไซต์ 

150,000.00 150,000.00 100 0.00 0 

  5. ค่าครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 50,000.00 50,000.00 100 0.00 0 

  6. ค่าครุภัณฑ์รถไฟฟา้ 99,800.00 99,800.00 100 0.00 0 

  7. ค่าครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทย ุ 40,000.00 40,000.00 100 0.00 0 

  8. ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน 445,000.00 428,400.00 96.26 16,600.00 3.74 

  9. ค่าปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร 

      ภายในมหาวทิยาลัยพะเยา 

500,000.00 495,000.00 99.00 5,000.00 1.00 

  10. ค่าจ้างเหมาปรับปรุงกองทรัพย์สนิ 495,000.00 495,000.00 100 0.00 0 

  11. ค่าจ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซม 

      อาคารบริการเรือนเอื้องค า 

1,200,000.00 1,200,000.00 100 0.00 0 

 

ปัญหาและอุปสรรคการเบิกจ่ายงบประมาณ 

  กองทรัพย์สิน เป็นหน่วยงานที่ก่อตั้งขึ้นใหม่เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2565 โดยมีเจ้าหน้าที่แต่ละ

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมาสังกัด จึงท าให้การบริหารจัดการภายในหน่วยงานยังมีการปรับเปลี่ยน

การบริหารในช่วงเริ่มต้น โดยได้มีการเปลี่ยนแปลงเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ 

และยังไม่มีประสบการณ์การเบิกค่าใช้จ่ายหลายประเภท เจ้าหนา้ที่ตอ้งท าการศกึษาเอกสารการเบิกจ่าย

ใหม่ จงึมคีวามสับสนและมีความล่าช้าในการปฏิบัติงานในบางครั้ง  

  ปัญหาและอุปสรรคการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565 จึงเกิดจากการเปลี่ยนแปลง

เจ้าหน้าที่ เนื่องจากต้องใช้ระยะเวลาในการเปลี่ยนแปลงผู้ใช้ระบบการเบิกจ่ายของมหาวิทยาลัยพะเยา 

และเจ้าหนา้ที่มคีวามลา่ช้าในการปฏิบัติงานและเกิดความผดิพลาดอยู่บ่อยครั้ง 

ข้อเสนอแนะการเบิกจ่ายงบประมาณ 

   จากปัญหาและอุปสรรคดังกล่าวข้างต้น จงึเสนอแนะให้ผูป้ฏิบัติงานด้านการเงนิที่รับผดิชอบหลัก

ศึกษาและปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และแนวทางปฏิบัติของมหาวิทยาลัยพะเยาในการ

เบิกจ่ายอย่างเคร่งครัด  
 


